o
- PREFEITURA MUNICIPAL DE BORRAZOPOLIS
’ﬁ} ESTADO DO PARANA
”1%*{3/_%“ Municipio criado pela Lei Estadual n°e 790 de 11 de novembro de 1951

CNPJ: 75.740.829/0001-20

TERMO DE REFERENCIA

(Art. 6° inciso XXII1, da Lei n.° 14.133/2021)

1. INTRODUCAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer as diretrizes e
especificacbes técnicas para a contratacdo de servigos, aquisicdo de bens ou execucdo de
obras, conforme a nova Lei de Licitages e Contratos Administrativos (Lei n.° 14.133/2021).

1.2. E o documento necessério para a contratacdo de bens e servicos que deve conter os
parametros e elementos descritivos previamente estabelecidos em legislacéo pertinente, sendo
documento constitutivo da fase preparatdria da instrucdo do processo de licitagéo.

2. DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea “a” e “i”)

2.1. A presente contratacdo visa a Contratacdo de empresa especializada para
realizacdo de exames médicos ocupacionais admissionais, peridédicos e demissionais,
destinados aos servidores do Municipio de Borrazépolis - PR, nos termos da tabela abaixo,

conforme condicBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item Descricéo Unid. | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
o1 |Acido Hipurico: —exame laboratorial |\, .0 | 500 |R$32096 | R$6.592,00
realizado em amostra de urina, utilizado
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como indicador bioldgico de exposicdo
ocupacional a  solventes  organicos,
especialmente o tolueno, permitindo avaliar
o nivel de exposicdo do trabalhador a esses
agentes quimicos no ambiente de trabalho.

02

Acido Metil-hiptarico: exame laboratorial
realizado em amostra de urina, utilizado
como biomarcador de exposicao
ocupacional aos solventes organicos do
grupo dos xilénos, permitindo avaliar o grau
de exposicdo do trabalhador a esses agentes
quimicos no ambiente de trabalho.

Unid.

200

R$ 32,96

R$ 6.592,00

03

Acuidade visual: exame destinado a
avaliacdo da capacidade funcional do
sistema visual para distinguir detalhes,
formas e contornos de objetos, com a
finalidade de verificar a integridade da
funcdo visual e identificar possiveis
alteragcfes ou comprometimentos da vis&o,
no ambito dos exames de salde ocupacional.

Unid.

200

R$ 29,75

R$ 5.950,00

04

Anti-HBs: exame soroldgico destinado a
deteccdo de anticorpos contra o antigeno de
superficie do virus da hepatite B, utilizado
para avaliar a imunidade do individuo frente
a infeccdo pelo virus da hepatite B, seja por
vacinacdo prévia ou por infeccdo passada.

Unid.

200

R$ 28,32

R$ 5.664,00

05

Audiometria: exame destinado a avaliacao
da capacidade auditiva, por meio da
mensuracdo dos limiares de percepcdo
sonora em diferentes frequéncias, com o
objetivo de identificar possiveis alteracdes
ou perdas auditivas, especialmente aquelas
relacionadas a exposicdo ocupacional a
niveis elevados de ruido.

Unid.

200

R$ 83,99

R$ 16.798,00

06

Avaliacdo  Psicossocial:  procedimento
técnico destinado a analise das condicgdes
psicoldgicas, emocionais e comportamentais
do trabalhador, visando verificar sua aptiddo
para 0 desempenho de atividades laborais
que envolvam riscos psicossociais, bem
como identificar possiveis fatores que
possam comprometer a seguranga, a saude e
0 bem-estar no ambiente de trabalho.

Unid.

200

R$ 158,03

R$ 31.606,00

07

Colinesterase: exame laboratorial realizado
em amostra de sangue destinado a avaliacdo
da atividade das enzimas colinesterases
(acetilcolinesterase e/ou

Unid.

200

R$ 24,36

R$ 4.872,00
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butirilcolinesterase), utilizado como
indicador bioldgico de exposicao
ocupacional a agentes quimicos inibidores
dessas enzimas, como organofosforados e
carbamatos, amplamente utilizados em
pesticidas.

08

Coprocultura: exame laboratorial realizado
em amostra de fezes, destinado a
identificacdo e iIsolamento de
microrganismos  patogénicos do trato
gastrointestinal, especialmente  bactérias
causadoras de infeccBes entéricas, com a
finalidade de diagnosticar  possiveis
infeccdes intestinais.

Unid.

200

R$ 31,18

R$ 6.236,00

09

Creatinina: exame laboratorial realizado
em amostra de sangue ou urina, destinado a
avaliagdo da fungdo renal por meio da
mensuracdo da concentracdo de creatinina,
substancia resultante do metabolismo
muscular, sendo utilizado como indicador da
capacidade de filtracdo dos rins.

Unid.

200

R$ 15,62

R$ 3.124,00

10

Eletrocardiograma (ECG): exame
diagnostico ndo invasivo destinado ao
registro da atividade elétrica do coragdo por
meio de eletrodos posicionados na superficie
corporal, permitindo a avaliagdo do ritmo
cardiaco, da conducdo elétrica e a
identificacdo de possiveis alteracdes ou
disturbios cardiacos.

Unid.

200

R$ 66,02

R$ 13.204,00

11

Eletroencefalograma  (EEG):  exame
diagnostico ndo invasivo destinado ao
registro da atividade elétrica cerebral por
meio de eletrodos posicionados no couro
cabeludo, permitindo a avaliagdo do
funcionamento do sistema nervoso central e
a identificacdo de possiveis alteracdes
neuroldgicas.

Unid.

200

R$ 123,00

R$ 24.600,00

12

Espirometria: exame diagnostico ndo
invasivo destinado a avaliacdo da funcéo
pulmonar por meio da mensuragdo dos
volumes e fluxos respiratérios durante
manobras de inspiragdo e expiragdo
forcadas, permitindo identificar possiveis
alteracOes ventilatorias e comprometimentos
da capacidade respiratoria.

Unid.

200

R$ 78,18

R$ 15.636,00

13

Exame Clinico: avaliagdo meédica realizada
por profissional habilitado, composta por

Unid.

200

R$ 66,50

R$ 13.300,00
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anamnese ocupacional e exame fisico, com a
finalidade de verificar as condicGes gerais de
salde do trabalhador, bem como sua aptiddo
fisica e mental para o desempenho das
atividades laborais.

Glicemia em Jejum: exame laboratorial
realizado em amostra de sangue, apos
periodo minimo de jejum, destinado a
mensuracdo da concentragdo de glicose
plasmatica, sendo utilizado para avaliagédo
do metabolismo glicidico e para a
identificacdo de possiveis alteracbes, como
hiperglicemia ou hipoglicemia.

14 Unid. 200 | R$20,92 R$ 4.184,00

Hemograma com plaquetas: exame
laboratorial realizado em amostra de sangue
destinado a avaliacdo quantitativa e
qualitativa dos elementos celulares do
sangue, incluindo hemdcias, leucocitos e
plaquetas, permitindo analisar as condig¢des
hematoldgicas gerais do individuo e
identificar  possiveis alteracfes, como
anemias, infeccbes ou distarbios da
coagulacao.

15 Unid. 200 | R$28,90 R$ 5.780,00

Hemograma Completo: exame laboratorial
realizado em amostra de sangue destinado a
avaliagdo quantitativa e qualitativa dos
principais componentes sanguineos,
incluindo hemécias, leucdcitos e plaquetas,
16 |bem como seus respectivos indices | Unid. 200 | R$ 28,40 R$ 5.680,00
hematimétricos, permitindo a analise do
estado geral de saude e a identificacdo de
possiveis alteracdes hematolégicas, como
anemias, infeccgdes e disturbios
hematoldgicos.

Hepatite B — HBsAQ: exame soroldgico
realizado em amostra de sangue destinado a
deteccdo do antigeno de superficie do virus
17 |da hepatite B (HBsAg), utilizado para| Unid. 200 | R$31,39 R$ 6.278,00
identificar infeccdo ativa pelo virus da
hepatite B e auxiliar na avaliagdo do estado
infeccioso do individuo.

Parasitologico de Fezes: exame laboratorial
realizado em amostra de fezes destinado a
deteccdo de parasitas intestinais, como
protozoarios e helmintos, por meio da
identificacdo de ovos, cistos ou larvas,
permitindo o diagnéstico de parasitoses do

18 Unid. 200 | R$ 20,66 R$ 4.132,00
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trato gastrointestinal.

19

Raio-X de Coluna Total (Escoliose
Panoramica): exame de imagem realizado
por meio de radiografia da coluna vertebral
em sua totalidade, destinado a avaliacdo do
alinhamento, curvaturas e  possiveis
alteracdes estruturais da coluna, permitindo
a identificacdo de deformidades, como
escoliose, e outras alteracoes
osteoarticulares.

Unid.

200

R$ 102,29

R$ 20.458,00

20

TGO (Transaminase Glutamico-
Oxalacética / AST - Aspartato
Aminotransferase): exame laboratorial
realizado em amostra de sangue destinado a
mensuracdo da enzima TGO, utilizada na
avaliacdo da funcdo hepatica e na
identificacdo de possiveis lesbes ou
alteracbes em tecidos como figado, coragdo
e musculos.

Unid.

200

R$ 16,28

R$ 3.256,00

21

TGP (Transaminase Glutamico-Piravica /
ALT - Alanina Aminotransferase): exame
laboratorial realizado em amostra de sangue
destinado a dosagem da enzima TGP,
utilizado para avaliacdo da funcdo hepética e
identificacdo de possiveis alteracbes ou
lesBes no figado.

Unid.

200

R$ 16,36

R$ 3.272,00

22

Exame Toxicologico: exame laboratorial
realizado em amostras bioldgicas, como
urina, sangue, cabelo ou pelos, destinado a
deteccdo de substancias psicoativas, drogas
ou metabdlitos no organismo, sendo
utilizado para avaliar a exposi¢cdo ou 0 uso
de substdncias quimicas que possam
comprometer a salude ou a aptiddao para o
trabalho.

Unid.

200

R$ 133,43

R$ 26.686,00

23

Ureia: exame laboratorial realizado em
amostra de sangue destinado a mensuragao
da concentracdo de ureia, substancia
resultante do metabolismo das proteinas,
sendo utilizado para avaliagdo da funcéo
renal e do estado metabdlico do organismo.

Unid.

200

R$ 16,67

R$ 3.334,00

24

Urina Tipo | (EAS — Elementos Anormais
e Sedimentoscopia): exame laboratorial
realizado em amostra de urina destinado a
analise fisica, quimica e microscopica da
urina, permitindo avaliar o funcionamento

Unid.

200

R$ 18,50

R$ 3.700,00
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do sistema urinério e identificar possiveis
alteracbes, como infeccbes urinarias,
distarbios metabdlicos ou renais.

VDRL (Venereal Disease Research
Laboratory): exame sorolégico realizado
em amostra de sangue destinado a triagem
para  deteccdo de  anticorpos  néo
treponémicos associados a sifilis, sendo
utilizado para identificacdo de possivel
infeccdo ativa e para acompanhamento da
resposta ao tratamento.

Unid. 200 | R$21,29 R$ 4.258,00

Virus da Hepatite C — Anti-HCV: exame
soroldgico realizado em amostra de sangue
destinado a deteccdo de anticorpos contra o
virus da hepatite C (HCV), utilizado para | Unid. 200 | R$32,38 R$ 6.476,00
identificar exposicdo prévia ou infeccéo pelo
virus, auxiliando na triagem e diagndstico da
hepatite C.

TOTAL R$ 251.668,00

2.2.  Valor total estimado para a contratacdo R$ 251.668,00 (duzentos e cinquenta e um
mil, seiscentos e sessenta e oito reais).

2.3.  Nos valores acima estdo compreendidos, além do lucro, encargos, tributos, todas e
quaisquer despesas de responsabilidade da empresa direta ou indiretamente.

2.4.  Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, dada a natureza
geral de seu objeto, uma vez que traz padrdes de desempenho e qualidade objetivamente
definidos por meio de especificacbes usuais no mercado.

2.5. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme o
Decreto Municipal n.° 26/2025.

3.  FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (Art. 6° inciso XXIII, “b”)

3.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada
em Topico especifico do Documento de Formagdo de Demanda — DFD e no Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 6°, inciso XXIII, alinea
“c”)

4.1. A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico
especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

Dos elementos/servicos que compdem o objeto:
Do ciclo de vida do objeto

4.2. No contexto da contratacdo de servicos para realizacdo de exames médicos ocupacionais
admissionais, periodicos e demissionais, compreende o conjunto de etapas que envolvem
desde o planejamento da contratacdo até a execucao e finalizacao dos servicos prestados.

4.3. O processo compreende a sistematizacdo das demandas da Administracdo Pdblica, a
realizacdo dos exames clinicos e complementares necessarios, a emissao dos respectivos
laudos técnicos para 0s exames que assim o exigirem, bem como a expedicéo de atestados de
salde ocupacional e o adequado registro e controle das informacdes relacionadas a saude
ocupacional dos servidores.

4.3. A observancia das etapas que compdem o ciclo de vida do objeto € fundamental para
assegurar a eficiéncia na prestacdo dos servicos, o atendimento as normas de saude e
seguranca do trabalho e a adequada gestdo das informacGes relacionadas a vida funcional dos
servidores publicos.

4.4. Inicialmente, o ciclo tem inicio com a identificacdo da necessidade por parte da
Administracdo Publica, considerando as demandas relacionadas a admissdo de novos
servidores, ao acompanhamento periédico da salude ocupacional e aos procedimentos de
desligamento funcional. A partir dessa etapa, procede-se a formalizacdo da contratacdo da
empresa especializada, observando os tramites legais e administrativos aplicaveis aos
processos de contratacao publica.

4.5. Na fase de execucdo dos servicos, a empresa CONTRATADA realizara os atendimentos
médicos e exames ocupacionais necessarios, incluindo avaliacdo clinica e, quando indicado,
exames complementares, sempre em conformidade com as normas de salde e seguranca do
trabalho.

4.6. Considerando que tais atividades exigem a atuacdo de profissionais devidamente
habilitados, a disponibilidade de estrutura clinica adequada, bem como a utilizacdo de
equipamentos e a realizacdo de determinados exames complementares especificos, além da
emissdo de laudos técnicos e pareceres médicos quando aplicaveis, em conformidade com as
normas de salde e seguranca do trabalho vigentes, evidencia-se a necessidade de que tais
servicos sejam prestados por empresa especializada na &rea de medicina do trabalho,
devidamente qualificada para atender as demandas da Administracdo Publica.
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4.7. Por fim, o ciclo de vida do objeto contempla o arquivamento e controle das informacées
geradas durante a prestagcdo dos servigos, garantindo a rastreabilidade dos exames realizados e
a adequada gestdo dos documentos relacionados a salde ocupacional dos servidores. Esse
processo possibilita a Administracdo manter registros organizados e atualizados, além de
subsidiar futuras avaliacdes e acompanhamentos necessarios ao longo da vida funcional dos
servidores.

4.8. A observéancia dessas etapas assegura maior eficiéncia, controle e transparéncia na gestao
da saude ocupacional dos servidores, além de garantir o cumprimento das exigéncias legais
aplicaveis. Assim, o adequado gerenciamento do ciclo de vida do objeto contribui para a
regularidade administrativa e para a promoc¢do de condi¢des de trabalho mais seguras e
saudaveis no ambito da Administracdo Pablica Municipal.

Garantia de qualidade do objeto

4.9. A garantia de qualidade do objeto sera assegurada mediante a contratacdo de empresa
especializada na area de medicina do trabalho, devidamente habilitada e regularizada junto
aos Orgaos competentes, bem como pela observancia das normas técnicas, sanitarias e
regulamentares aplicaveis a realizacdo de exames médicos ocupacionais.

4.10. Os servicos deverdo ser executados por profissionais qualificados, especialmente
médicos do trabalho e demais profissionais de satde legalmente habilitados, garantindo que
os procedimentos clinicos e exames complementares sejam realizados de acordo com 0s
padrdes técnicos exigidos.

4.11. Além disso, os atendimentos deverdo ocorrer em ambiente clinico adequado, com
equipamentos apropriados e condi¢des que assegurem a confiabilidade dos resultados obtidos.

4.12. A qualidade também sera garantida por meio da correta emissdo de laudos técnicos,
atestados de salde ocupacional e demais documentos médicos pertinentes, sempre que
aplicavel, assegurando a precisdo das informacdes e o cumprimento das exigéncias legais
relacionadas a satde ocupacional.

4.13. Adicionalmente, a Administracdo podera acompanhar e fiscalizar a execucdo dos
servicos, verificando o atendimento as especificacdes estabelecidas no instrumento contratual,
a adequacdo dos procedimentos adotados e a regularidade da documentacdo emitida,
garantindo, assim, gque 0s servicos prestados atendam aos padrdes de qualidade esperados.

Da Padronizacgao dos servicos que integram o objeto

4.14. Os servicos ndo compreendem o catdlogo de Padronizagdo inseridos na Portaria
SEGES n.°938/2022.
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4.15. Conforme estabelece o inciso Il do art. 19 da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,
este item poderé ser adotado conforme descricdo apresentada.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n.
14.133/21)

5.1.  Dos critérios de sustentabilidade

Praticas para reduzir os impactos ambientais

I. Reutilizacdo de residuos vegetal e animal;
ii. Aumentar a eficiéncia do uso da &gua;

ii. Combate ao desmatamento;

iv. Aumento da biodiversidade;

V. Uso de energias de fontes renovaveis.

5.2. O retorno dos investimentos em atividades sustentaveis ndo é perceptivel no curto
prazo. E, a cada ano, é necessario estabelecer novas metas e mostrar a evolugcdo das suas
praticas. O mais importante é que o comprometimento dessas praticas se inicie na lideranca
da organizacdo. Nesse sentido, proprietarios/sdcios precisam assumir um compromisso de
longo prazo com agdes sustentaveis, mesmo que isso impliqgue em maiores custos no curto
prazo. E, a partir da lideranca, é necessario o alinhamento/engajamento de todas as metas com
as equipes internas e externas. Nenhuma empresa sozinha vai conseguir por mérito proprio
erradicar completamente todas as questdes ambientais e sociais que o seu negdcio impacta. A
parceria externa é fundamental.

Da Subcontratacéo

5.3. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Do Parcelamento

5.4. O objeto sera licitado e contratado por item e executado de forma parcelada, visando
atender as necessidades da secretaria demandante, conforme solicitacdo de despesa ou nota de
empenho.

Do orgamento Sigiloso

5.5.  Nao sera adotado o or¢camento sigiloso.
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Da exigéncia de amostra

5.6.  N&o ha necessidade de apresentacdo de amostra.

Garantia da contratacao

5.7.  N&o havera exigéncia de garantia de execucédo contratual

Da Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD

5.8.  As partes deverdo cumprir a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

5.9. Naexecucdo do objeto devem ser observados pela CONTRATADA os ditames da Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD, notadamente os relativos as medidas de seguranca e
controle para protecdo dos dados pessoais a que tiver acesso mercé da relacdo juridica
estabelecida, mediante adocdo de boas préaticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos
ndo autorizados, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados.

5.10. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.11. O tratamento desses dados pelo setor publico prescinde de consentimento do titular
(art. 7°, 1), inclusive para eventual compartilhamento (art. 26, § 1°, 1V, c/c art. 27, 11l), e a
sua utilizacdo ficara limitada as atividades decorrentes da execucdo contratual na forma deste
instrumento, bem como de obrigacdes legais, sob pena de incidéncia das sancdes legais e das
previstas neste instrumento, além da responsabilizacdo administrativa, civil e criminal,
observado o devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

5.12. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipGteses
permitidas em Lei.

5.13. A CONTRATADA obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos,
empregados ou colaboradores das disposicOes relacionadas a protecdo de dados e a
informagdes sigilosas, na forma da Lei n.° 13.709/2018 (LGPD), em razdo do vinculo
mantido, na hipotese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo decorrente de
violacdo a legislacdo de protecdo de dados pessoais ou de indevido acesso a informacdes
sigilosas ou transmissdo destas por qualquer meio, a responsabilizacdo dar-se-4 na forma
dessas legislagdes.
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5.14. Os colaboradores devem assinar termo de compromisso de confidencialidade e
manutencdo de sigilo.

5.15. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CONTRATADA elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacao do
cumprimento de obrigacOes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

5.16. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados, prestando, no prazo fixado pela CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

5.17. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
(Autoridade Nacional de Protecdo de Dados) por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

Da Restricdo Geogréfica

5.18. A CONTRATADA deverd executar os servi¢cos objeto do presente contrato em
estabelecimento proprio, devidamente estruturado e adequado a realizacéo de exames médicos
ocupacionais, em estrita observancia as normas sanitarias, de salde e seguranca do trabalho
vigentes, bem como as disposi¢des dos 6rgaos reguladores competentes.

5.19. O estabelecimento indicado para a execucdo dos servicos devera possuir todas as
licencas, alvards e autorizacdes exigidas pela legislacdo aplicavel, incluindo, mas ndo se
limitando, a licenca sanitaria vigente, responsabilizando-se a CONTRATADA pela
manutencdo de sua regularidade durante toda a vigéncia contratual.

5.20. A CONTRATADA devera comprovar, previamente ao inicio da execucdo dos
servicos para o fiscal de contrato, a localizacdo do estabelecimento onde serdo realizados 0s
exames, mediante a apresentacdo de documentos iddneos ou por meio de ferramentas digitais
e aplicativos de geolocalizacdo disponiveis na internet, aptos a demonstrar, de forma
inequivoca, o endereco informado.

5.21. A comprovacdo de que trata esta secdo devera ser apresentada no prazo maximo de até
05 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura da Ata de Registro de Precos, diretamente ao
fiscal do contrato, designado pela Administracdo, para fins de verificagdo e validacdo das
informagdes prestadas.
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5.22. O estabelecimento destinado a realizacdo dos exames devera estar obrigatoriamente
situado no perimetro urbano do Municipio de Borrazopolis/PR, sendo vedada a execucdo dos
servicos em local diverso, sem prévia e expressa autorizacdo da Administracdo. O referido
estabelecimento ficara sujeito a inspecdo e validacdo pelo fiscal do contrato, a qualquer
tempo, para fins de comprovacao das condi¢des informadas.

5.23. A comprovacdo da localizacdo devera ser acompanhada da documentacdo de
qualificacdo técnica complementar pertinente, incluindo, no que couber, alvard de
funcionamento, licenca sanitaria vigente e demais autorizagcdes exigidas pela legislagédo
aplicavel, caso tais documentos ndo tenham sido previamente apresentados na fase de
habilitacdo do certame.

5.24. O ndo atendimento ao prazo estipulado, bem como a apresentacdo de documentacéao
insuficiente ou em desconformidade com as exigéncias estabelecidas, caracterizara
descumprimento de obrigacdo contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo das
sancOes administrativas cabiveis, nos termos da legislacdo vigente, especialmente da Lei n°
14.133/2021, e das disposicdes previstas no edital e na Ata de Registro de Pregos, sem
prejuizo da possibilidade de cancelamento do registro e demais cominages legais.

5.25. O critério fisico-espacial exigido se justifica em face ao principio da economicidade,
que vem expressamente previsto no art. 37, caput, da Constituicdo Federal e representa, em
sintese, na promocgdo de resultados esperados com o menor custo possivel, tratando-se da
obtencdo do melhor resultado estratégico possivel de uma determinada alocacdo de recursos
financeiros, econdmicos e/ou patrimoniais em um dado cenario socioeconémico, para se obter
a melhor proposta para a efetuacdo da despesa publica, isto é, se 0 caminho perseguido foi o
melhor e mais amplo, para chegar-se a despesa e se ela fez-se com modicidade, dentro da
equacdo custo-beneficio.

5.26. Ante todo o exposto, infere-se que o principio constitucional da economicidade da
gestdo de recursos e bens publicos autoriza o ente politico-administrativo encarregado do
especifico e peculiar afazer hermenéutico constitucional dos elementos de fato informadores
dos diversos processos subjetivos de tomadas de decisdo de gastos/investimentos publicos
‘“‘vis-a-vis”’> o conjunto objetivo dos resultados alcangaveis, qualificando-0s, efetiva ou
potencialmente, como ganhos ou perdas sociais, evitando-se, desse modo, a despesa publica
antiecondmica e a consequente perpetracdo, muitas vezes irremediavel prejuizo social.

6. EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)

Especificacbes Gerais
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6.1. A execucdo contratual deverd observar as especificacfes técnicas e administrativas
estabelecidas no instrumento convocatério, no Termo de Referéncia e na Ata de Registro de
Precos firmada entre as partes, garantindo que 0s servi¢cos sejam prestados com qualidade,
eficiéncia e em conformidade com a legislacdo vigente aplicavel a area de salde e seguranga
do trabalho.

6.2. Os exames admissionais deverdo ser realizados sempre que houver a convocagéo de
novos trabalhadores e antes que estes assumam as suas atividades, dando énfase as exigéncias
do cargo ao qual o trabalhador estd sendo contratado.

a) Devem ser averiguadas as condicdes fisico-psiquicas, salvaguardando a saude e a
seguranca do trabalhador e objetivando a concluséo sobre a sua aptid&do ou néo ao cargo.

6.3. Os exames periodicos deverdo avaliar e identificar possiveis manifestaces
patoldgicas e riscos em potencial causados ou ndo pelo trabalho. Além disso, 0s exames
devem ser capazes de reconhecer estilos de vida que venham a interferir diretamente na
qualidade de vida do trabalhador, tais como: hipertensdo arterial, diabetes, obesidade,
dislipidemias (alteracGes na taxa de colesterol e triglicérides), infeccdes urinarias, entre
outras.

6.4. O exame médico demissional deverd ser realizado obrigatoriamente antes da
efetivacdo do desligamento do servidor, observando-se que sua realizacdo deve ocorrer até a
data do término do vinculo funcional.

a) Tal procedimento tem por finalidade avaliar as condi¢Ges de saude do servidor no
momento de sua saida da Administracdo, registrando formalmente sua aptiddo ou eventuais
alteracdes relacionadas as atividades laborais desempenhadas, em conformidade com as
normas de saude e seguranca do trabalho vigentes.

6.5. A CONTRATADA devera assegurar que todos o0s servi¢os sejam executados em
estrita observancia as normas legais, regulamentares e técnicas aplicaveis a medicina e
seguranca do trabalho, especialmente aquelas relacionadas a salde ocupacional dos
trabalhadores, garantindo a qualidade, a confiabilidade e a regularidade dos procedimentos
realizados.

6.6. A CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia contratual, profissionais
devidamente habilitados e registrados em seus respectivos conselhos de classe,
responsabilizando-se tecnicamente pela execucdo dos exames médicos ocupacionais e pela
emissdo dos documentos medicos correspondentes, quando aplicavel.

6.7. Os atendimentos deverdo ser realizados mediante encaminhamento ou solicitacéo
formal da Administragdo Municipal, observando-se a organizacdo das demandas e a
disponibilidade necessaria para o atendimento adequado dos servidores, de modo a nao
comprometer o regular funcionamento das atividades administrativas.
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6.8. Os atendimentos deverdo ocorrer em ambiente clinico adequado, com estrutura e
equipamentos compativeis com o0s procedimentos a serem realizados, assegurando a
qualidade técnica e a confiabilidade dos resultados obtidos.

6.9. A execucdo dos servicos devera garantir a atuacdo de profissionais devidamente
habilitados, a realizacdo adequada dos exames clinicos e complementares quando necessarios,
bem como a emissdo dos correspondentes atestados de salde ocupacional e demais
documentos técnicos pertinentes, assegurando a confiabilidade das informacbes e o
atendimento as exigéncias legais vigentes.

6.10. A CONTRATADA devera garantir o sigilo e a confidencialidade das informacdes
médicas e pessoais dos servidores atendidos, em conformidade com a legislacdo vigente e
com 0s principios éticos aplicaveis a area da salde.

6.11. A execucdo dos servigos devera observar os prazos estabelecidos pela Administracéo
para a realizacdo dos exames e para a entrega da documentacdo correspondente, assegurando
celeridade e eficiéncia no atendimento das demandas institucionais.

6.12. ApoOs a realizacdo da coleta e/ou dos exames, a empresa CONTRATADA devera
providenciar a emissdo dos respectivos resultados, atestados de salde ocupacional, laudos
técnicos e demais documentos pertinentes, quando aplicavel, garantindo a clareza,
consisténcia e rastreabilidade das informacdes registradas.

Dos servicos de coleta e exames

6.13. Os procedimentos de coleta e/ou exame observardo as normas técnicas aplicaveis ao
caso, devendo a CONTRATADA disponibilizar ao paciente e a seu responsavel legal ou
acompanhante todas as instrucdes que devem ser obedecidas para fins de preparo do paciente
para a viabilizacdo da coleta do material biol6gico assim como assegurar seu adequado
processamento.

6.14. As orientacdes aos pacientes serdo fornecidas por meio escrito e verbal, sendo que em
ambos os casos a linguagem utilizada devera ser de facil entendimento, evitando, assim,
contratempos na realizacdo da coleta e/ou exame e, por consequéncia, na qualidade do
resultado. Devera ainda ser disponibilizado ao paciente telefone de contato para a solucao de
duvidas ou obtencdo de informacdes sobre 0s exames.

6.15. Todo o material utilizado para identificacdo das amostras devera ser fornecido pela
CONTRATADA, obedecendo, processos de seguranca e rastreabilidade. Nos casos em que 0
material for coletado pelo proprio paciente, a CONTRATADA devera fornecer o material
necessario para tanto, assim como orienta-lo sobre a identificacdo da amostra sendo esta feita
pelo laboratério.
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6.16. A CONTRATADA deverd manter procedimentos internos que permitam a
identificacdo do profissional responsavel pela coleta e/ou exame, assim como a data e horario
desta. O procedimento deve ser devidamente formalizado, de modo que caso o fiscal de
contrato solicite acesso a estes ou aos instrumentos de controle estes sejam prontamente
entregues.

6.17. Finalizados os procedimentos de coleta e/ou exame, a CONTRATADA devera
fornecer ao paciente protocolo de coleta que contenha todos os dados de identificacdo do
paciente, do tipo de exame, data e horario da coleta, prazo de entrega de resultado, bem como
informacdes sobre 0s meios de acesso a estes e enderecos de retirada.

6.18. Caso seja verificado que a amostra coletada ndo esta em condicBes de processamento
do exame, a CONTRATADA devera entrar em contato com o paciente solicitando o seu
comparecimento na unidade de salde para a coleta de nova amostra.

6.19. A CONTRATADA deverd se responsabilizar pela conduta de seus funcionarios,
especialmente no que se refere ao atendimento dos pacientes que deve sempre se pautar por
parametros minimos de urbanidade e cortesia.

Da entrega dos resultados e laudos

6.20. A CONTRATADA deverad disponibilizar os resultados dos exames e respectivos
laudos diretamente ao paciente ou ao seu representante legal devidamente identificado, no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data da realizacdo da coleta e/ou
execucdo do exame, assegurando a integridade, confidencialidade e rastreabilidade das
informacdes.

a) Excepcionalmente, o prazo estabelecido poderad ser prorrogado nos casos em que a
natureza técnica do exame, a complexidade da andlise ou a necessidade de procedimentos
complementares demandarem prazo superior, hipotese em que a CONTRATADA devera
justificar formalmente a dilacdo ao fiscal do contrato, antes do término do prazo
originalmente fixado.

6.21. A entrega dos resultados poderd ocorrer em meio fisico ou eletronico, desde que
garantidos mecanismos de seguranca, autenticidade e confidencialidade das informacdes, bem
como a possibilidade de verificacdo pela Administracdo, quando solicitado.

6.22. O servico, ainda que ja executado e aceito, podera ser objeto de refazimento, sem dnus
para a Administracdo, sempre que constatadas irregularidades, inconsisténcias técnicas, erro
de procedimento, ou condi¢des inadequadas na realizacdo dos exames que comprometam a
fidedignidade dos resultados, especialmente nos casos em que restar comprovada ma-fé, dolo
ou culpa da CONTRATADA.
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a) Na hipotese, a CONTRATADA devera proceder a repeticdo do exame no prazo a ser
fixado pela Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢fes administrativas cabiveis,
nos termos da legislacdo vigente e das disposi¢Bes contratuais.

Do sistema de gerenciamento de exames e laudos

6.23. A CONTRATADA deverd fornecer sistema de gerenciamento laboratorial cuja
utilizacdo deverd contemplar funcionalidades que permitam a automatizacdo de todo o
processo de processamento dos exames, emissdo de relatdérios de gerenciamento,
produtividade e comunicacéo.

6.24. O referido sistema devera possuir as seguintes caracteristicas:
a) Sistema on-line;

b) Controle de senhas individuais de acesso as funces e menus do sistema, com restri¢ao
de visibilidade de operacao por equipamento e usuario;

c) Banco de dados, contendo identificacdo do paciente;

d) Sistema de conferéncia do material coletado para verificacdo de possiveis falhas de
coleta;

e) Critérios de aceitacdo e rejeicdo de amostras;
f) Instrugdes escritas quanto a realizacdo de exames em amostras com restricoes;

9) Visualizador de laudos (via web) disponivel a todas unidades de salude atendidas pelo
credenciado e outras unidades possam vir a compor o sistema municipal de saude. A
CONTRATADA deveré instalar o programa laboratorial (visualizador de laudos) em todas as
unidades de saude que compdem a rede municipal.

h) Rastreamento que indique a situacdo do procedimento;

) Parametros de tempo de liberacao de resultado, de acordo com o local de atendimento,
necessidade de urgéncia e tipo de exame;

J) Emissdo de laudos com assinatura digitalizada contendo historico dos resultados dos
exames anteriores, impressos em formulario proprio do credenciado;

k) Emissdo de laudos com informacGes de valores de referéncia por faixa etaria e raca,
metodologia utilizada e seu respectivo valor de referéncia, hora da coleta e de liberagdo do
resultado;

) Liberacdo condicional envolvendo resultados e dados dos pacientes e das amostras
(idade, sexo e origem);
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m) Estatisticas de: producdo mensal discriminando o tipo e o nimero realizados no més,
detalhando a quantidade de exames, quantidade de paciente; monitoramento de material
coletado para o controle dos materiais das unidades; exames que ndo foram realizados e ainda
estdo em processo de analise; quantidade de exames por solicitante, por periodo e por
resultados alterados; relatérios para comunicacdo de exames de notificacdo compulsoria;
controle dos tempos de execucdo dos exames por classes e tipos de paciente; relatério por
paciente de exames realizados com custo da requisi¢do, por unidade, por local de entrega de
resultados; monitoramento das pendéncias.

6.25. Os prestadores interessados deverdo observar os prazos relacionados para a entrega
dos resultados dos exames, sendo que estes deverdo ser contados a partir da coleta do
material.

6.26. Exames de ambulatoriais de baixa e média complexidade, porém com grande demanda
(exames bioquimicos, hematologicos, imunoldgicos, parasitoldgicos e de urinalise) deverédo
ser fornecidos em até 72 horas.

6.27. Exames de baixa demanda e maior complexidade que requeiram prazo especifico a sua
realizacdo, deverdo ser listados e encaminhados pela CONTRATANTE a CONTRATADA
conforme sua necessidade de execucao.

6.28. Exames de urgéncia/emergéncia, se apresentado a devida justificativa na solicitacéo
médica, desde que as caracteristicas técnicas dos exames permitir, deverdo ser fornecidas no
prazo maximo de 24 horas.

6.29. Nas hipoteses em que as caracteristicas técnicas do exame ndo permitirem o
cumprimento dos prazos acima estabelecidos, estes poderdo ser estendidos por igual prazo,
devendo a CONTRATADA comunicar o fato ao paciente e ao fiscal de contrato.

Da estrutura fisica e dos equipamentos necessarios

6.30. A CONTRATADA devera dispor de estrutura fisica propria, adequada e compativel
com a execucdo dos servigcos objeto da contratagdo, em conformidade com as normas
sanitarias, de salde ocupacional e de seguranca do trabalho vigentes, bem como com as
exigéncias dos 6rgdos reguladores competentes.

6.31. As instalacbes destinadas a realizacdo dos exames deverdo possuir ambientes distintos
e apropriados, assegurando condi¢Oes adequadas de higiene, conforto, acessibilidade e
privacidade aos usuarios, incluindo, no que couber:

a) Recepcao e area de espera compativel com a demanda;
b) Salas de atendimento individualizadas;
C) Ambiente apropriado para coleta de material biologico, quando aplicavel;

d) Sanitarios em condic¢Bes adequadas de uso;
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e) Acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, nos termos da
legislagéo vigente.

6.32. A CONTRATADA deverd garantir que todos os equipamentos, mobiliarios e
instrumentos utilizados na execucdo dos servicos estejam em perfeito estado de conservacéo,
funcionamento e higienizacdo, devidamente calibrados quando exigido, atendendo as normas
técnicas aplicaveis.

6.33. A CONTRATADA deverd assegurar a adogdo de protocolos de biosseguranca e
controle de infeccdo, garantindo a protecdo dos usuarios e dos profissionais envolvidos,
especialmente no que se refere ao manuseio de materiais bioldgicos e descarte de residuos de
servigos de saude, em conformidade com a legislacéo pertinente.

6.34. A CONTRATADA devera dispor de todos 0s equipamentos, instrumentos e materiais
indispensaveis a adequada execucdo dos servicos objeto da contratacdo, em conformidade
com as normas técnicas, sanitarias e de salde ocupacional vigentes, assegurando a qualidade,
precisdo e confiabilidade dos exames realizados.

6.35. Os equipamentos utilizados deverdo estar em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, devidamente calibrados, aferidos e submetidos a manutencdo preventiva e
corretiva, quando exigido pelas normas aplicaveis, devendo a CONTRATADA manter
registros atualizados dessas atividades, a disposi¢édo da fiscalizacdo do contrato.

6.36. Para a execucdo dos exames médicos ocupacionais, a CONTRATADA devera
disponibilizar, no minimo, os seguintes equipamentos, conforme a natureza dos exames a
serem realizados:

a) Equipamentos para avaliacdo clinica geral;

b) Equipamentos para afericdo de presséo arterial;

C) Balanca antropométrica com estadiémetro;

d) Equipamentos para realizacdo de exames de acuidade visual,

e) Audidmetro devidamente calibrado, quando houver realizacdo de audiometria;

f) Espirdmetro, quando houver realizacdo de espirometria;
) Equipamentos e insumos para coleta de material biologico, quando aplicavel,
h) Mobiliario clinico adequado, incluindo maca, cadeiras e demais itens necessarios ao

atendimento;
1) Outros equipamentos especificos exigidos em razdo dos exames.

6.37. Todos os equipamentos sujeitos a controle metroldgico ou exigéncia de calibracéo
deverdo possuir certificacdo valida emitida por orgdo ou entidade competente, devendo a
CONTRATADA apresentar 0s respectivos certificados sempre que solicitado pela
fiscalizagdo do contrato.
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6.38. A CONTRATADA deverd assegurar que 0s equipamentos utilizados atendam as
normas regulamentadoras aplicaveis, em especial aquelas relativas a seguranca e medicina do
trabalho, responsabilizando-se integralmente pela sua regularidade e adequado
funcionamento.

6.39. A estrutura fisica e as condi¢bes operacionais do estabelecimento poderdo ser objeto
de inspecdo a qualquer tempo pela fiscalizacdo do contrato, devendo a CONTRATADA
permitir o livre acesso as dependéncias e prestar todas as informagdes necessarias a
verificacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais.

6.40. A constatacdo de inadequacgBes na estrutura fisica, que comprometam a qualidade,
seguranca ou regularidade dos servicos prestados, ensejara a notificagdo da CONTRATADA
para imediata regularizacdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢bes administrativas previstas
na legislacdo vigente e no instrumento contratual.

6.41. A auséncia, inadequacdo ou mau funcionamento dos equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos podera ensejar a suspensdo da prestacdo, até a devida regularizagéo,
sem prejuizo da aplicacdo das sancGes administrativas cabiveis, nos termos da legislacao
vigente e das disposic¢Bes contratuais.

Dos prazos de execucado dos servigos

6.42. A CONTRATADA devera realizar o agendamento para a coleta e/ou exames em até 3
(trés) dias Uteis a partir do envio da solicitacdo de despesa ou nota de emprenho. O prazo
podera ser prorrogado, uma unica vez desde que ndo superior ao ja previsto, mediante
solicitacdo da CONTRATADA, devidamente justificada e aceita pela CONTRATANTE.

a) O atendimento deverd ser garantido pela CONTRATADA, através de profissionais
devidamente qualificados e habilitados, e estar disponivel aos pacientes no horario comercial,
no minimo por 06 (seis) horas diarias e 04 (quatro) dias por semana, exceto em feriados.

Das Alteragoes

6.43. Eventuais alteracdes reger-se-&o pelas regras do CAPITULO VII - DA ALTERACAO
DOS CONTRATOS E DOS PRECOS do TITULO IIl - DOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS, da Lei n.° 14.133, de 2021.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f* da Lei n.°
14.133/21)
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7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento.

7.3.  As comunicagOes entre o 6rgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletronica para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5.  Apos a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da
empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
CONTRATADA, quando houver, e do método de aferigdo dos resultados, dentre outros.

Da Fiscalizacéo

7.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n.° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administrag&o.

7.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n.° 14.133, de 2021, art. 117, 81°).

7.9. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagOes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

7.10. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situacéo
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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7.12. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacado contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

7.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario

7.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

7.15. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogacOes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

7.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.17. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara 0s problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

7.18. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigac@es assumidas pelo
contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

7.19. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n.° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.
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7.20. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informacfes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

7.21. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, XXIII, alinea “g” da
Lei n.°14.133/21)

Do Recebimento

8.1.  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo do contrato, mediante termo detalhado, juntamente com a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) e Termo de Recebimento assinado pelas partes,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, no prazo de 03 (trés)
dias.

8.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 03 (trés) dias, a contar da
notificacdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apos a
verificacdo dos servigos e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

8.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao
do atendimento das exigéncias contratuais.

8.5.  No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n.° 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

8.6. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para 0s
fins do recebimento definitivo.
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8.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execuc¢do do contrato.

Prazo de pagamento

8.8. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado, no prazo maximo de 20 (vinte dias) Uteis,
a contar da liquidacéo da despesa.

8.9.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

8.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

8.11. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n.° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Liquidacao

8.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

8.13. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores
n&o ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n.° 14.133, de 2021.

8.14. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

C) Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) O valor a pagar; e
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) Eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

8.15. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus a0 CONTRATANTE.

8.16. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n.° 14.133, de 2021.

8.17. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo
das condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucdo Normativa n.° 3, de 26 de
abril de 2018).

8.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

8.19. Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

8.20. Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE deveré adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, XXIII,
alinea “h” da Lei n.° 14.133/21)

Da modalidade e critério de julgamento

9.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, pelo sistema
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REGISTRO DE PRECOS, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO -
ITEM.

Exigéncias de habilitacdo

9.2.  Os requisitos de qualificacdo e habilitacdo serdo previstos no edital, detalhando as
regras que serdo aplicadas em conformidade com Lei n.° 14.133, de 2021, devendo ser
exigidos os seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica (Art. 66, Lei 14.133/21);

Habilitagdo Técnica (Art. 67. Lei 14.133/21);

Habilitacao fiscal, social e trabalhista (Art. 68, Lei 14.133/21);
Habilitacdo Econdmico-Financeira (Art. 69, Lei 14.133/21);

Declarac6es e outros documentos necessarios.

Requisitos contratuais

9.3. Previamente & celebragdo do contrato a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF ou certiddes fiscais;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
socio majoritéario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangdes impostas ao responsdvel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Pablico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.

9.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.7. Caso atendidas as condi¢Ges para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacéao
atualizada.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6°, XXIII, alinea “j” da Lei n.° 14.133/21)

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio, a seguir:

Recurso: B Municipal [ Recurso Estadual & Recurso Federal

Categoria Econdmica: & Corrente/Custeio [0 Capital/Investimento
Reduz. Programatica Fonte
72 03.006.04.122.0021.2.056.3.3.90.36.00.00. 1000
112 03.029.04.122.0021.2.008.3.3.90.39.00.00. 1000
132 04.017.15.452.0325.1.201.3.3.90.39.00.00. 1000
142 04.017.15.452.0328.2.023.3.3.90.39.00.00. 1000
172 04.033.26.782.0582.2.105.3.3.90.39.00.00. 1000
183 05.011.10.301.0428.2.025.3.3.90.39.00.00. 1303
193 05.011.10.301.0428.2.085.3.3.90.39.00.00. 1303
207 05.011.10.302.0428.2.026.3.3.90.39.00.00. 1303
277 05.025.10.304.0428.2.029.3.3.90.39.00.00. 1510
292 06.019.08.122.0578.2.113.3.3.90.39.00.00. 1000
419 07.013.12.361.0188.6.001.3.3.90.39.00.00. 1103
420 07.013.12.361.0188.6.001.3.3.90.39.00.00. 1104
454 07.013.12.365.0190.6.005.3.3.90.39.00.00. 1103
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455 07.013.12.365.0190.6.005.3.3.90.39.00.00. 1104
484 07.020.12.361.0239.6.006.3.3.90.39.00.00. 1103
485 07.020.12.361.0239.6.006.3.3.90.39.00.00. 1104
518 08.014.20.606.0111.2.107.3.3.90.39.00.00. 1000
566 09.015.27.812.0228.2.109.3.3.90.39.00.00. 1000
579 10.044.26.782.0576.2.104.3.3.90.39.00.00. 1000
590 05.025.10.301.0428.2.033.3.3.90.39.00.00. 32002

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. O edital, a Ata de Registro de Precos ou outro instrumento habil que o substitua
oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a contratacao.

Borrazopolis/PR, 12 de marco de 2026.

Josiane Aparecida dos Santos
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
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